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e.disdurchschnittlich 220 Auszubildende für e.dis 
und Partnerunternehmen

Bildungszentrum Rockstock

Potsdam

Bildungszentrum Brandenburg

Hauptverwaltung und 
Bildungszentrum 

Fürstenwalde

Demmin

Wir sind ein Flächenunternehmen…



Was machen wir da jetzt genau?

• Wir:

- betreiben in Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern auf einer 
Fläche von 35.500 km² ein 79.000 Kilometer langes Stromleitungsnetz 
(warten es, halten es in Stand, reparieren)

- sind zuständig für den Netzausbau im Versorgungsgebiet (NEU)

- realisieren moderne Netze für den kontinuierlichen Strom- und Gasfluss

- Sind einer der größten Arbeitgeber in der Region

- haben ca. 1.600 Mitarbeiter an über 40 Standorten bei E.DIS 

- Sind ein großer Energienetzbetreiber in Deutschland
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e.dis

Auslandssemester an der THB

UPV - Valencia

Johann – 6. Semester Wirtschaftsinformatik 

Benedikt – 4. Semester 
Wirtschaftsingenieurwesen

California State University

Max – 6. Semester Wirtschaftsingenieurwesen

University of the West of 
Scotland

Armin – 4. Semester Wirtschaftsingenieurwesen

Tec de Monterrey

Presenter-Notizen
Präsentationsnotizen
UPV Valencia: Polytechnische Universität Valencia



e.dis

Positive Aspekte eines Auslandsemesters

Sprachkenntnisse

Interkulturelle Kompetenz

Persönliche Entwicklung

Networking

Anpassungsfähigkeit und Flexibilität

Positive Unternehmenskultur

Ausbildungsmarketing

e.dis

Presenter-Notizen
Präsentationsnotizen
Anpassungsfähigkeit und Flexibilität: Ein Auslandssemester erfordert von den Studierenden Anpassungsfähigkeit und Flexibilität, da sie sich in einer neuen Umgebung zurechtfinden müssen. Diese Fähigkeiten sind auch im beruflichen Kontext von unschätzbarem Wert, insbesondere in einem sich ständig verändernden Arbeitsumfeld.

Positive Unternehmenskultur: Die Möglichkeit eines Auslandssemesters unterstreicht das Engagement des Unternehmens für die persönliche und berufliche Entwicklung seiner Mitarbeiter. 
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